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j alle ore i ....................... -..niella sala Giunta di Palazzo Mosti, a seguito di convocazione, si & rivmnita la

Gmnf& Cﬁomunale con la partecipazione dei signori:
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Totale Presenti .. ?\ '

h f am _consultlve referenti, di assistenza e verbahzzazmne {art. 97 T.U. 267/2000).
.T%SIdeﬂtE Ing. Fausto Pepe, nella sua qualita di Sindaco, riconosciuta legale I’adunanza, dlChlElI'a

.\ me sopra riunita, ha approvato il provvedmlento eniro rlporta’co




11 sottoscritto’ Assessore alle Risorse Umane _

PROPONE

Alla Giunta Comunale ’approvazione della seguente deliberazione:

Questo Ente con delibera di Giunta Comunale n. 143 del 16/06/2009, e successiva . 207 del
15/06/2010 & stata deliberata Ia programmazione del fabbisogno del personale cosi come previsto
dall’art. 39 della legge 449/1997 e s.mi. per il triennio 2009/201 1, programmando Ia copertura
complessiva per gli anni 2009/2010 di n. 96 posti di cui 41 (quota inferiore al 50% del totale dei
posti) mediante selezione interne e 55 mediante mobilita ¢ selezione esterna suddivisa per ciascun
anno. :

Con atto di Giunta Comunale n. 364 del 07/12/2010 & stato deliberato di utilizzare per le successive
- assunzioni interne ed esterne le graduatorie delle procedure interne nonché quelle della mobilita.

Con determina dirigenziale n. 335 del 30/12/2010 sono state approvate le graduatorie delle selezioni
interne ¢ nominati i relativi vincitori per la copertura di complessivi n. 36 posti in luogo dei 41
previsti atteso che: _
> Non risulta alcun vincitore per la copertura dei posti di cui a bando per n. 3 posti di
Educatore Cat. “C”
> Risulta un unico vincitore per il concorso interno di n. 3 posti di Operatore.

Con determina dirigenziale n. 312 del 20/12/2010 si & provveduto a prendere atto dell’esito delle
procedure di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per la copertura di n. 26
posti di varie categorie, ¢ n.2 vincitori per la copertura dei posti relativi al bando di n. 3 istruttori
direttivi cat. D1 hanno rinunciato alla mobilita in argomento, '

La situazione determinatasi, consente di poter procedere allo scorrimento delle graduatorie relative
alla verticalizzazione , nel rispetto dei limiti percentuali di accesso dall*interno in relazione alle
assunzioni esterne effettivamente disposte, come di seguito indicato sulla base delle esigenze di
maggiore professionalizzazione di personale interno  per adeguarsi afle sempre maggiori
attribuzioni in capo ai Comuni:

» N.2posti di categoria “D” Istruttore, Direttivo Amministrativo Contabile
» N.2posti di categoria “C” Istruttore Amministrativo Contabile |
»> N. 1 posto di categoria “B” Esecutore Amministrativo

Con Ia presente proposta si chiede alla Giunta Comunale di deliberare in ordine all*utilizzo delle
graduatorie delle procedure ancora non completate tuttora in corso entro il termiine triennale
decorrente dalla loro pubblicazione.
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PARERI SULLA PROPOSTA | ' ‘

Non sono necessari i pareri in quanto trattasi di atto di indirizzo (Art. 49 del TUEL 18
agosto 2000 n, 267) '

LA GIUNTA COMUNALE

Vista Ja proposta di deliberazione che precede:

. Con voti unanimi

DELIBERA

di approvare integralmente la retroestesa proposta di deliberazione, pertanto utilizzare le graduatorie degli
idonei defle selezioni interne, come di seguito indicato:

» N.2 posti di categoria “D” Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile
» N.2 posti di categoria “C” Istruttore Amministrativo Contabile
» N. I posto di categoria “B” Esecutore Amministrativo

- Con separata unanime votazione dichiara la presente deliberazione immediatamente eseguibile.




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Tl sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, su conforme attestazione del messo comunale,

CERTIFICA

che copia della presente deliberazione:

& stata affissa all’Albo pretorio comunale il giorno .. ; per rimanervi per quindici
giomni consecutivi {art. 124, comma 1 del T.U. 267/2000) al n oo del Reg. Pubbl;

& stata trasmessa in pari data con elenco N .o di prot. ai Capigruppo consiliari {art. 125 del
T.U. 267/2000);

& stata trasmessa al Prefetto della provincia di Benevento con nota prot. M. ... it data
T . {art. 135, comma 2.det T.U. 267/2000;

15 sem. 200

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

il sottoscritto Segretario Generale, visiti gli atti d’ufficio,
CERTIFIC{&‘}
che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno :‘3&“‘"52’ HAON R

-
%ché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°, T.U. 267/2000);

Decorsi dieci giorni dalla pubblicazione all’ Albo (art. 134, comma3®, T.U. 267/20 @'65.
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